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1. AMAC:

Bu prosediiriin amaci Yal¢in Kardesler Hali calisanlarinin, Paydaslarinin ve Tedarikgilerinin
yasal ve sosyal sorumluluk konularinda bilgilendirmeyi ve uygulamalari stirekli iyilestirmeyi
amaclamaktadir

2. KAPSAM:
Tum Yalgin Kardesler Hali Calisanlari, Paydaslar ve Tedarikgiler

3. SORUMLULUK:
Yalgin Kardesler Hali Yénetim Kurulu

4. TANIMLAR:

5. UYGULAMALAR:

iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, Yasal ve insani standartlar cercevesinde tim calisanlarimiza
saglikh ve glivenli bir calisma ortami sunmayi taahhiit ederiz. Tim is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin 6nlenebilir oldugu bilinci ile calismalarimiza yon veriyoruz. Tim
calisanlarimizda guivenlik kaltdri olusturmayi hedefliyoruz. Geng ¢alisan, yeni anneler ve
cocuk bekleyen kadinlar ile engelli calisanlarimizin ¢alisma sartlarinda yasal kanunlara gore
hareket etmekteyiz. Cocuk isci calistirmaz ve calistirmayi da kabul etmeyiz.

AYRIMCILIK POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, Bitiin ¢calisanlarin esit haklara sahip oldugu temel alinarak; ise
alma, tazminat, egitime erisim, terfi konularinda ayrimcilik veya irka, toplumsal sinifa, dine,
ulusal kdkene, cinsiyete veya politik iliskilere dayali ise son verme veya emekliye ayirma so6z
konusu olamayacagini beyan ederiz.

ZORLA VE ZORUNLU CALISMAYI ENGELLEME POLITIKAMIZ
YALCIN KARDESLER Olarak, S6zlesme ile zorunluluga baglanmis veya borca karsilik ¢calisma
olamayacagini ve galisanlarimizin gonallilik esasina bagl olarak galigtiklarini beyan ederiz.

TACIZ VE KOTU MUAMELENIN ONLENMESI POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, Galisma ortaminin huzuru ve ¢alisanlarin mutlu olarak
¢alismalarini saglamak igin sozlU, fiziksel, psikolojik taciz veya zorlama olmayacagini taahhit
ederiz.

GEVRE VE ENERJi POLITIKAMIZ
YALCIN KARDESLER Olarak, Endistrinin ve sanayinin hizla gelistigi dinyamizda, Gretim ve
beraberinde tlketimin de artmasi sonucu dogal kaynaklar hizla tikenmektedir. Gelecek
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nesillere yasanabilir bir ortam birakmak icin ulusal ve uluslararasi tim yasal ¢cevre ve ener;i
mevzuatlarini uymayi taahhiit ederiz.

GUVENLIK POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, Calisanlarin, musterilerin ve tedarikgilerin her tirli glivenligini
kontrol altina almaktayiz. Firmamizin ‘Koruma ve Gilivenlik Prosediir’ U ile tehditlerin
onceden belirlenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasini saglamaktayiz. Gerekli tim egitimleri
kritik bolge ¢alisanlarina ve diger bolge galisanlarimiza dizenli araliklarla vermekteyiz.
Firmamizin guvenligi ile ilgili eksiklikleri ilgililere bildiren ¢alisanlarimiz politikamiz geregi
ddullendirilecektir. is siirekliligimize ve bilgi varliklarimiza yénelik her tiirlii riski; gizlilik,
batinlik ve erisilebilirilik baglaminda yonetmek amaciyla; Bilgi glivenligi ile ilgili tim ulusal
ve uluslararasi yasal sartlara ve sézlesmelere uymayi taahhit ederiz.

KOLELIK VE iINSAN TiCARETIYLE MUCADELE POLITIKAMIZ
YALCIN KARDESLER Olarak, Tum ¢alismalarimiz da kéle isgi ¢alistirmayiz. Calismalarimizda ve
is ortaklarimizda insan ticareti yapilmayacagini taahht ederiz.

YOLSUZLUK VE RUSVET POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, her tiirlt rigvet ve yolsuzlugun karsisindayiz. Amaci ne olursa
olsun riigvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul edilemez. Kisiye ve giivene dayali
sistem yerine, kendi kendini denetleyen bir sistem kurulmasini saglayarak yolsuzluk ve risvet
konusunu minimuma indirme dislincesi ile ic yapimizda denetimler yapmaktayiz.

Riisvet veya yolsuzluk araciligiyla GIZA ile is yapmak isteyen 3. taraflarla is iliskisinin devam
ettirilmez.

OEKO-TEX POLITIKAMIZ:

YALCIN KARDESLER olarak; halilarimizin Gretiminde ve tedarikci grubumuzdan temin edilen
triinlerin seciminde cevreye duyarli Giriinler kullanmaktayiz. insan hayatina ve cevreye risk
olusturabilecek kimyasal Grlinleri iceren Grlinler Giretim hattimizin hi¢bir alaninda
bulunmamaktadir. Polypropylene ve Polyester halilarimizin ekoteks belgesi mevcuttur. Yillik
olarak halilarimiz ve birlesen Urlinlerini ulusal ve uluslararasi yetkili otoriterlerce kontrol
edilmektedir. Hammadde, ara ve nihai birlesen olarak kullandigimiz tim Grinlerin zararli
maddelerden muaf oldugunu beyan ederiz.

STeP POLITIKAMIZ:

YALCIN KARDESLER olarak; halilarimizin Giretimini yaparken siirdirlebilirlik ve izlenebilirlik
sistemleri mevcuttur. Calismalarimizda gevre dostu Uretim proseslerinin segilmekte,
kaynaklarin en verimli sekilde kullanilmasi amaglanmakta ve kalite yonetim sistemlerinin ile
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sosyal calisma kosullarinin uygunlugu ulusal ve uluslararasi yetkili otoriterlerce araliklarla
kontrol edilmektedir.

Cevre dostu (iretim proseslerinin kalici sekilde uygulanmasini, is giivenliginin siirekli
iyilestirilmesi ve tiim Uretim tesislerinde sosyal sorumluluk bilincine uygun calisma
kosullarinin olusturuldugunu beyan ederiz.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

YALCIN KARDESLER Olarak, Tum ¢alismalarimizi 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa uygun olarak revize etme ¢alismalarina baslamig bulunmaktayiz. Bu baglamda,
tiim ¢ahisanlarimiz, paydaslarimiz, misafirlerimiz, ziyaretgilerimiz ve ilgili Gglincu kisiler ile ilgili
¢alismalarda politikamiza uyum ile birlikte hukuki yonden risklerin ve yakin tehlikenin
onlenmesinde hukuk birimimizle is birligi yapmaktayiz.

YALCIN KARDESLER biinyesindeki tiim kisisel verileri; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa uygun olarak alacagimizi, saklayacagimizi, gerekli yerlere aktarimini bilgilendirerek
yapacagimizi, uygun yontemlerle imha edecegimizi beyan ederiz.

KEP- iK POLITIKAMIZ:

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu (BTK) tarafindan KEP Hizmet Saglayicisi olarak
yetkilendirilen TURKKEP’ in gelistirdigi KEP- iK ile insan Kaynaklari siireclerimizin bir kismini
yonetmekteyiz. Calisanlarimiza maas bordrosu bildirgelerini, egitimleri, atama ve
gorevlendirme yazilarini, sézlesmeleri, ihtar ve fesih bildirimleri dahil olmak Gzere tim
bildirimleri resmi ve yasal hale getirerek calisanlarimiza aktarmaktayiz.

KEP-iK gecerek cevreye duyarl oldugumuzu ve uygulama ile ortaya cikan kargo, kagit ve
toner giderlerinden tasarruf sagladigimizi beyan ederiz.

COVID-19 PANDEMI POLITIKAMIZ:

Tum galisanlarimiz, hizmet aldigimiz ve hizmet verdigimiz kurum ve/veya kurulus
¢alisanlarinin saghgi bizim igin dnemlidir. Bu baglamda tim personel ve ziyaretgilerimizin HES
kodlarini sorgulamaktayiz. Personellerimizden hasta olanlari karantina ve tedavi stireglerini
prosedirlerimize uygun olarak yapmaktayiz. Saglik Bakanligi ile Aile Ve Sosyal Politikalar
Bakanlhginin tebliglerine uygun olarak firmamizi ve ¢alisma kosullarimizi revize edecegimizi
beyan ederiz.
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